ABRINQ

Manual do sistemna Empresa Amiga da Crianca (SEAC)

Para acessar o sistema clique no link: SEAC

Preencha os campos com os dados da sua empresa — CNPJ e senha, conforme a imagem abaixo:

« > C ] lseac.fadc.org.br/Extemo/Login 3 o &

SISTEMA DO PROGRAMA EMPRESA AMIGA DA CRIANCA

CNPJ

jessica.silva@fadc.org.br

SENHA

Esqueceu sua senha? Clique aqui!

ENTRAR

AINDA NAO POSSUI CADASTRO?

CADASTRAR

srec

Observacdes: Caso ndo lembre a senha, utilize a opcdo “Esqueceu sua senha”. Uma senha provisoria
serd direcionada para o e-mail cadastrado como “RESPONSAVEL PELA PARCERIA - PRINCIPAL
CONTATO 1"

Se o0 e-mail de cadastro estiver desatualizado, entre em contato conosco pelo e-mail
empresa@fadc.org.br ou WhatsApp para que possamos auxiliar na atualizagao.


https://seac.fadc.org.br/Externo/Login
https://api.whatsapp.com/send?phone=5511945124685
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Apresentagdo Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa 4 Etapa 5 Etapa 6
Boas-Vindas Dados Cadasfrais Contatos Dados da empresa Politicas da Empresa Descritivo da Acéo Investimento Social
e Acbes de Social Total

Prevencio e Combate
ao Trabalho Infantil

Na aba “Apresentacdo”, através do Menu de navegacao, vocé tera acesso a diversos materiais e
funcionalidades do sistema, tais como: Diploma, Publicagdes, Selo Empresa Amiga da Crianca,
Manual de Uso do Selo, Manual de Utilizacao do Sistema, dentre outras.

Figue atento: o diploma ficara disponivel para download e impressdo, logo apds a analise e
aprovacao pela equipe, que sera enviada por e-mail pelo Programa para sua empresa.

Apos a aprovacao, os demais materiais e recursos também estarao disponiveis durante todo o ano
para as empresas participantes do Programa Empresa Amiga da Crianca acessarem a qualquer
momento.

v 4 « ' + v
Apresentagio Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa 4 Etapa 5 Etapa 6
Boas-Vindas Dados Cadastrais Contatos Dados da empresa Politicas da Empresa Descritivo da Acdo Investimento Social
e Acbes de Social Total

Prevencdo e Combate
ao Trabalho Infantil

BOAS-VINDAS
B inicio

Seja bem-vindo ao sistema do Programa Empresa Amiga da Crianga (PEAC).

[} Diploma

Criado em 1295, pela Fundag8o Abring, o Programa Empresa Amiga da Crianca mobiliza e reconhece empresas que realizam ag@ies de combate ao trabalho

infantil e responsabilidade social corporativa em beneficio de criancgas e adolescentes,

K,
L

= Publicagdo
(&' Links

B Manual de uso do Sistema

B Site da Fun dagdo Abring

T Obs orio da Crianga

7= Outros Materiais

L I
v

No mapa da tela de Apresentacdo, clicando nos Estados, vocé conseguira visualizar o nimero de
Empresas Amigas da Crianca.

L3 Trocar Senha

Dica: Caso queira alterar a senha de acesso ao sistema, utilize a op¢ao trocar senha nesta aba.
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ETAPAS DO SISTEMA

O sistema tem 7 etapas e algumas informac8es ja virdo preenchidas com o que foi cadastrado no ano
anterior.

Figue atento: Algumas perguntas foram inclusas nesta versdo do sistema.
Dica: Caso precise fechar o sistema antes de concluir todas as etapas, certifique-se de que preencheu

todas as informacdes da tela em que esta e clique em “Avancar” para salvar o conteudo ja atualizado.

ETAPA 1- DADQOS CADASTRAIS

v Es v v Cd v
Apresentagido Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa 4 Etapa 5 Etapa 6 Etapa 7
Boas-Vindas Dados Cadasirais Contatos Dados da empresa Politicas da Empresa Descritivo da Acdo Investimento Social Termo de
g Actes de Social Total Compromisso

Prevencdo e Combate
ao Trabalho Infantil

Todos os dados dessa etapa virdo preenchidos com os dados do ano anterior, confira as informacées e
atualize o que estiver desatualizado, em seguida cliqgue em Avancar.

DADOS CADASTRAIS

As informagdes fornecidas sdo sigilosas e de uso exclusive da Fundagdo Abring Campos com (*) sdo de preenchimente obrigatdrio.
Tipo de Instituigdo CNPJ*

EMPRESA v 03.939.991,/0001-60

Razdo Social * Mome Fantasia *

CONECTA BR LTDA CONECTA BR

Telefone = -5 Ramal -5 Site - 150

1138484870

CEP*-0

04506-001

Enderago * - 221 MNOmero *- &

AVENIDA SANTO AMARO 1386

Complemento - 100 Bairro * - 31

VILA NOVA CONCEICAO

Imprimir éA\.rangar
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ETAPA 2 - CONTATOS

v v v v
Apresentagdo Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa 4 Etapa 5
Boas-Vindas Dados Cadastrais Contatos Dados da empresa Politicas da Empresa Descritivo da Acdo Investimento Social
e Acbes de Social

Prevencdo e Combate
ao Trabalho Infantil

CONTATOS

—~

v

Etapa 8
Termo de
Compromisso

£ obrigatério o preenchimento de quatro contatos (PRINCIPAL EXECUTIVO, RESPONSAVEL PELA PARCERIA - PRINCIPAL CONTATO 1, RESPONSAVEL FINANCEIRO e RESPONSAVEL PELA AREA SOCIAL - PRINCIPAL

CONTATO 2).

@ Cadastrar Contatos

e e N .

ALINE PRINCIPAL EXECUTIVO(A) ALINE@GMAILCOM (11) 3848-4870
REGINA RESPONSAVEL PELA PARCERIA - PRINCIPAL CONTATO 1 REGINA@GMAILCOM (11) 3848-4855
RICARDO RESPONSAVEL FINANCEIRD RICARDO@GMAILCOM (11) 3848-4855
FLAVIA RESPOMSAVEL PELA AREA SOCIAL - PRINCIPAL CONTATG 2 FLAVIA@GMAILCOM (11) 3848-4855
ANDRE QUTRO CONTATC 1 ANDRE@GMAILCOM (11) 3848-4870
MARIA QUTRO CONTATO 2 MARIA@GMAILCOM (11) 3848-4873

Nessa tela confirme todos os dados dos contatos, caso seja necessario, atualize. Lembre-se que o
cadastro de Principal Executivo, Responsavel Pela Parceria - Principal Contato 1, Responsavel Financeiro
e Responsavel Pela Area Social - Principal Contato 2 sao obrigatdrios e o Outro Contato 1 e Outro

Contato 2 sdo opcionais.

Figue atento: O preenchimento dos 4 contatos € obrigatério, confirme se todos estao corretos.

Principal Executivo; (Socio Fundador, Presidente, CEQ)

Responsavel Financeiro; (Financeiro)
Responsavel Pela Area Social - Principal Contato 2 (Gestor da area)

D N NI N NN

Se achar necessério, acrescente até mais dois contatos.

@
@
[
[
@

Responsavel Pela Parceria - Principal Contato 1; (Pessoa que faré a interlocugdo com o PEAC)

E EE S E
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ETAPA 3 — DADOS DA EMPRESA

v v v v Es
Apresentagio Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa 4 Etapa 5 Etapa 6
Boas-Vindas Dados Cadasirais Contatos Dados da empresa Politicas da Empresa Descritivo da Acéo Investimento Social
e Actes de Social Total
Pravencio e Combate

ao Trabalho Infantil

Esta etapa também vira preenchida com as informacées do ano anterior, com excecdo da pergunta
sobre 0 nUmero atual de funcionarios que estara em branco para atualizar. Confirme todas as
informacBes da empresa, como: o setor, ramo de atua¢ao, segmento, e se possui filiais.

Campos com (¥ séo de preenchimento cbrigatdrio,

Setor * Nimero atual de funcionarios contratados *
COMERCIO E SERVICOS hd 0
Ramec de Atividade * Segmento? *
PRESTAC.E\O DE SERVICOS b TRANSPORTE, ARMAZENAGEM E CORREIO b

Qual o porte da sua Empresa?

Micro Empresa v

Utiliza o selo do Programa Empresas Amiga da Crianga em algum produto ou material de comunicagdo? *

Selecione... v

Tipo de capital da empresa ™
Privado v

Qual o tipo de vinculo da instituigdo? *

() Filial (O Franqueada (O Frangueador ® Matriz
A empresa possui filiais? *

Nao b
A empresa faz parte de algum grupo empresarial? *

Nio v
A empresa faz parte de alguma holding 7 (o que € holding?)*

Nio hd

Figue atento: Nesta etapa inserimos uma nova pergunta sobre a Utilizacdo do Selo, responda para
avancar para a proxima etapa.
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ETAPA 4 — POLITICAS DA EMPRESA E ACOES DE PREVENCAO E COMBATE AO TRABALHO INFANTIL

v v Cd d s
Apresentacdo Etapa1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa 4 Etapa 5 Etapa 6
Boas-Vindas Dados Cadasirais Contatos Dados da empresa Politicas da Empresa Descritivo da AcBo Investimento Social
e Aces de Social Total

Prevencdo e Combate
ao Trabalho Infantil

Nesta etapa estdo as questdes sobre as aces de prevencdo e combate ao trabalho infantil. Aas
informacdes virdo preenchidas com os dados do ano anterior, confira e atualize se necessario.

Possui em seus contratos com formecsdores & tods 3 sua cadeia produtiva cliusula de ndc utilizacdc de mio-de-obrz infantil ou trabalho irregular de adolescentes? *
Sim w
Realiza acdes junto 205 seus clisntes, funciondrios & comunidade visande 3 prevencdo & o combate 30 trabalho infantil? =
MNao v
Desenvolve alguma acio de Monitoramento da Cadeia Produtiva? ®
Sim o
Diaz etapas abaixo, quals sus emprass realiza:
Politica de Fornecedores
Anilise Documental

Homologscio [Azzinatura de Contrato & Adesdo 3 Politics de Fornscedores)

Wisita de Monitoramento
Contrata sdolescentes (14 3 18 anos) aprendizes de acordo com 2 Lei 100977
Sim, e consegue cumprir a cota minima A
nforme guantos?
10
A& empress oferece beneficios para oz Jovens Aprendizes contratados, zl€m dos obrigatdrios por [2i7 *
Mao A4
Qual o periodo qus sua empresa oferece de licenga maternidads? (Quantos dias) *
3 MESES
Qual o periodo gue sua empresa oferece de licenga paternidade? (Juantos dias) *
20 DIAS
Qual € 3 drea responsivel pelas acdes de responsabilidade socdial realizadas por sus empreza? *

SUSTENTAEBILIDADE bt

Wocé conhece os ODS7 *

Selecione... bt

Figue atento: Nesta etapa inserimos uma nova pergunta sobre os ODS, responda para avancar para a
proxima etapa.


https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
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ETAPA 5 - DESCRITIVO DA ACAQ SOCIAL

)

)

) )

Apresentagdo Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa 4 Etapa &
Boas-Vindas Dados Cadasirais Contatos Dados da empresa Puoliticas da Empresa Descritive da Acdo
e Actes de Prevencdo Sacial

e Combate ao
Trabalhe Infantil

Nesta etapa vocé deve declarar as a¢des sociais que sua empresa realizou em 2020, em beneficio de
criancas e adolescentes, e acdes de apoio ao enfrentamento da pandemia.

DESCRITIVO DA AGAO SOCIAL

Agui gueremos conhecsr Um pouca mais sobre & acao0 socal desenvolvida por sua empresa/cooperativa em benefitio de crigngas & adolescentss da comunidade ro ano de 2020, Este roteiro € o espaco para que vocé

ros conte como as agbes sodials foram desenvolvidas.

Q) Cadasirar Ago Social | ) Visualizar agio social do ano anterior

[0 Nao realizou agdo social no ano anterior *

I S R

DOAGAD FINAMCEIRA PERIODICA PARA MANUTENGAD DE ORGAMIZAGOES SOCIAIS =)

Em alguma das agdes cadastradas acima beneficiou os filhos dos colaboradores da empresa? *
Sim A

Em alguma das agdes cadastradas acima houve participagdo de voluntarios da empresa? *

Sim

Essa etapa vira preenchida com as acées que vocé cadastrou no ano passado (referente a 2019). Se
essas agles aconteceram novamente em 2020, clique em editar e atualize apenas os campos

especificos, conforme segue:

MNdmero de criangas beneficiadas por esta agdo (0 a 11 ancs) - 10
Mimero de adolescentes benefidados por esta agdo (12 a 18 anos) ™- 10

Qal foi o valor investido nesta agdo? * - 16

Se as acdes que estao cadastradas ndo aconteceram no ano passado, clique em excluir e em seguida em
Cadastrar Acdo Social.
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DESCRITIVO DA AGRO SOCIAL

Agui gueremos conhecer um pouco mais sobre a acio sodal desenvalvida por sua empresa/cooperativa em beneficio de criancas e adolescentes da comunidade no ano de 2020. Este roteiro € o espaco para que vocé
ros conte como as aghes socials foram desenvolvidas,

) Cadastrar Agdo Social | ) Visualizar agio social do ano anterior m

Vocé precisara levantar todas as informacdes sobre as agdes sociais que sua empresa realizou.

RECURSOS INVESTIDOS NAS COMUNIDADES EM 2020

Aqui queremas confiecsr UM pouce mais sobre @ 2cdo sodal desenvolvida por sus empresa/coopsrativa em bensficio de criangas & adolescentes da comunidade no zno de 20200 Exte roteirg & o 23paco pErE gus voce
nos conte como a: acdes sociais foram desznvolvidas.

Campos com (¥} sdo de preenchimento cbrigatdrio.
Ezza 2cd0 & realizads por meio de Leiz de Incentiva? *

Selecione.. hd

D=ta de Inicio da aco Social *

Cidades de abrangencia da Agdo Social *

UF
Selecione... hd
Cidade
rFY rFY
Adicionar Remaover
- -

Caso deseje excluir uma ou mais cidades. selecions a cidade e dique em Remaover.

Mome da agao social * - 00
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Diescreva qual & 3 acéo desenvolvida = de gue forma & realizada pela empresa/cooperativa * (saiba mais) - 4000

&g preencher este campe, informe quzl 3 participacdo da empress nests ag3o? Como aconteceu? <4 quue atento DeSCreva em

Tiveram parceiros envolvidos? Cuais? Gual a frequéncia? Cruern foram as criamgas e sdolescentes detalhes Se a agéo enVOlveU OS

bensficiados? E importants detzlhar o mé<imao a ac3o. ]

filhos dos colaboradores e

quantos foram beneficiados; e, se
a acao possibilitou a participacao
dos colaboradores voluntarios da
empresa, informe quantos.

Cual o nome da organizacdo beneficiada nesta agdo sodial? = - 4000

Mdmero de crizngas beneficiadas por estz acdo (0a 11 anos) *- 10

Mirmers de adolescentes beneficizdos por esta acdo (12 2 18 anos) * - 10

Cual foi o valor investido nesta agdo? * 16

Arezs de atuscio *

Azzinalzr gual & = drea prioritdnia da acdo social descrita (passe o mouse nas dreas de stuscdo pars saber mais)

O Apoio 2 Crganizagdes Sociais O Educacio

) Sadde () Ezporie = Lazer

) Cultura e Atz () Gerzgdo de emprage

O Meio Ambients ) Campanhas e Acdes de Mobilizagio

ETADAS D& ACAD SOCIAL:

Selecions gqusis sUs empresa realiza *

O Conhece 3 comunidads O Plareja a5 ages
O Execwts a acio O Monitora
[ &valia

Documenteos (Informacio Opcional)

Obs: Arquivos de video ndo sdo suportados.*

Selecione.. A
Tamanho maximo por arquivo: 10ME

Na tela acima, vocé colocara todas as informacdes da acdo social: Se a acao foi desenvolvida por meio
de Leis de Incentivo; data de inicio; cidade na qual foi realizada; descricdo da acdo; organizagdes
beneficiadas; niumero de criancas e adolescentes beneficiadas; valor investido na acao; entre outras
informacdes.

Apods cadastrar todas as acdes realizadas em 2020, responda as duas perguntas do campo abaixo, de
acordo as agdes que sua empresa realizou.
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€ Cadastrar Acdo Social | € Visualizar acio sodal do ano anterior

(O M3o realizow acdo social no ano anterior *

OACAD FINAMNCEIRA PERIODICA PARA MANUTENGCAD DE ORGANIZACOES SOCIAIS
S alguma das acdes cadastradas acima beneficiou os filhos dos colaboradores da empresa? =
Sim A

S alguma das acdes cadastradas acima houvs participacie de voluntérios dz emprezz? *

Bl

Atencao:
Caso sua empresa ndo tenha atuado em 2020, vocé devera clicar na opcao “Nao realizou acao social

no ano anterior”. Entre em contato com a equipe do Programa para receber orientacdo sobre como
proceder pelo e-mail empresa@fadc.org.br ou WhatsApp.

ETAPA 6 - INVESTIMENTO SOCIAL TOTAL

v v s v v
Apresentagdo Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa 4 Etapa 5 Etapa 6
Boas-Vindas Dados Cadasirais Contatos Dados da empresa Politicas da Empresa Descritivo da Acdo Investimento Social
e AcBes de Social Total
Prevencdo e Combate

ao Trabalho Infantil

Ao prosseguir para a etapa 6, sera exibida a somatodria dos valores declarados nas ac¢des sociais
descritas anteriormente. Essa tela é preenchida automaticamente, basta conferir e avancar.

INVESTIMENTO SOCIAL TOTAL

Segue abaixo para conferéncia, os valores investidos nas agdes sociais desenvolvidas pela sua empresalfoco crianga e adolescente), referente ao ano passado.

Somatéria do investimento direto realizado pela empresa

5.000,00

Somataria dos recursos destinados via leis de incentive (Lei de Incentivo 3 Cultura - Rouanet PRONAC, Incentivo as Atividades Audiovisual, Lei de Incentivo ao Esporte, PROMAS/PCD, PRONCN OU
ProAC)

0,00

Somatdria dos recursos destinados ao Fundo dos Direitos das Criangas e Adolescentes.

0,00

Total de recursos investidos nas agdes sociais™

5.000,00


mailto:empresa@fadc.org.br
https://api.whatsapp.com/send?phone=5511945124685
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ETAPA 7 — TERMO DE COMPROMISSO

v v s v v Cd
Apresentacdo Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa 4 Etapa 5 Etapa 6 Etapa 7
Boas-Vindas Dados Cadasirais Contatos Dados da empresa Politicas da Empresa Descritivo da Acdo Investimento Social Termo de
e AcBes de Social Total Compromisso

Prevencdo e Combate
ao Trabalho Infantil

Nesta etapa vocé tera acesso ao Termo de Compromisso assumido junto ao Programa Empresa Amiga
da Crianca, ja assinado por sua empresa ao aderir ao Programa, vocé podera baixar o Termo se achar
necessario. Poderé acessar também o Codigo de Etica e Conduta e a Politica de Protecdo & Criancas e

Adolescentes da Fundacdo Abring.

Dica: Nesta tela vocé pode fazer a impressdo de todo o cadastro realizado.

Fique Atento: F necessério clicar no botdo “Finalizar” para enviar as informacées para a analise da
Equipe Tecnica do PEAC, apds o envio para analise vocé ndo conseguira editar as informagdes que
cadastrou, se precisar editar apos ter finalizado entre em contato com a equipe do Programa.

UL U (LY 7/ 2.90%./ 02/ UUUL-S0 NESLE dUU TEPTesenilduy peiud) 31(d). CCCCCCE, Wdiyu UuuwiuLr,
doravante denominada EAC - EMPRESA AMIGA DA CRIANCA.

Considerando que:

Estes termos e condigies se aplicam & autorizagdo para uso do Selo "Empresa Amiga da Crianga”,
concedido pela FUNDAC.ﬁD ABRINQ PELOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE as
empresas que se credenciarem no PROGRAMA EMPRESA AMIGA DA CRIANCA. Qualquer
empresa que preencha o sistema devera aceitar estes Termos e Condic@es Gerais, € todas as
demais politicas e principios gue o regem.

£ INDISPENSAVEL O ENTENDIMENTO E ACEITAGAO DESTE TERMO E SUAS CONDIGOES GERAIS

w

Imprimir Cadastro

Imprimir Termo de Compromisso
Cédigo de Ftica

O Termo de Compromisso & assinado por todas as empresas ao aderirem ao Programa.

A renovacio é automatica conforme CLAUSULA DECIMA.

A partir de 2018 todas as empresas que fazem parte do Programa assinaram a Politica de Protecio a Criangas e Adolescentes e o Cédigo de Ftica e
Conduta da Fundagdo Abring.


https://www.fadc.org.br/sites/default/files/2019-10/codigo-de-etica-e-conduta.pdf
https://www.fadc.org.br/sites/default/files/2019-10/politica-de-protecao-as-criancas-e-adolescentes.pdf
https://www.fadc.org.br/sites/default/files/2019-10/politica-de-protecao-as-criancas-e-adolescentes.pdf

ABRINQ

FINALIZACAO - APROVACAO

Apos preencher todas as informagdes, a equipe do Programa Empresa Amiga da Crianca fara a analise
técnica das informacées cadastradas e encaminhara um e-mail de aprovacao, a partir deste momento,
a empresa pode revisitar o sistema e imprimir o Diploma do ano vigente.

Figue Atento: A equipe do Programa podera entrar em contato, caso surjam duividas.

Devido a pandemia o Diploma impresso ndo esta sendo enviado pelo correio, apds a aprovacao.

Parabéns, sua empresa deu um passo importante para ser
reconhecida como uma Empresa Amiga da Crianca! Os
dados cadastrados serdo analisados e em breve a equipe

do Programa entrara em contato.




